_ MINISTERUL SANATATI
DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A JUDETULUI CALARASI
Calarasi, str.Prel.Bucuresti nr. 24, tel: 0242.311.462, fax: 0242.312.680
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COMPARTIMENT RESURSE UMANE

Nr. 732/ 22.01.2026

ANUNT din data de 22.01.2026
privind declansarea procedurii de transfer in interesul serviciului, pentru ocuparea posturilui
vacant, aferente unei functii publice de execufie din cadrul Directiei de Sanatate Publica a Judetului
Calarasi

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A JUDETULUI CALARASI , cu sediul in,
Calarasi, str.Prel.Bucuresti nr. 24, in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. ) si art. 506
alin. (1) lit. a), alin. (2), (3), (5), (6), (8" si (9) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare,

ANUNTA declansarea procedurii de transfer in interesul serviciului, pentru ocuparea
unui post aferent unel functii publice de executie vacante din cadrul Compartimentului resurse
umane dupi cum urmeaza:

- o functie publica de consilier, clasa I, grad profesional superior — ID Post 382139 in
cadrul Compartimentului resurse umane;
in conformitate cu regulamentul - cadru privind ocuparea unei functii publice sau contractuale
vacante din cadrul Directiei de Sanatate Publica a Judetului Calarasi, prin transfer la cerere sau in
interesul serviciului aprobat prin Dispozitia nr. 238/ 30.08.2024;

DOCUMENTELE NECESARE/ DATA LIMITA:

Persoanele interesate sunt invitate sa depund la sediul, Directiei de Sandtate Publici a Judetului
Calarasi, prin registraturd, in termen de 20 zile lucratoare de la data afisarii anuntului, urmétoarele
documente:

a) formular de inscriere, conform modelului atasat;

b) acordul de transfer in interesul serviciului,conform modelului atasat;

¢) curriculum vitae, modelul comun european;

d) copia actului de identitate;

e) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari i perfectiondri, raportat la cerintele din fisa postului vacant;

f) copia carnetului de muncd si a adeverintei eliberate de angajator, dupd caz, pentru
perioada lucrata, care s ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei
publice;

g) adeverinta medicala, care s ateste starea de sanitate corespunzatoare functiei publice
solicitate;

h) documente care demonstreaza indeplinirea competentelor specifice;

i) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atagat.

Copiile actelor mentionate anterior, se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documente originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul
comisiei.

Procedura de selectie in cazul transferului in interesul serviciului cuprinde urmatoarele etape
succesive:

(1) a) selectie a candidatilor care indeplinesc conditiile in vederea ocupdrii posturilor



vacante precizate in prezentul anung;
b) etapa de testare prin proba suplimentara a competentelor digitale, dupa caz,
c) proba de interviu.

(2) Interviul poate fi sustinut doar de solicitantii declarati admisi la etapa de selectie a

persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocupdrii posturilor vacante prin transfer §i
a probei suplimentare, dupa caz.

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR: 20.02.2026, ora 09.00

Verificarea indeplinirii de catre candidati a conditiilor de ocupare — selectia dosarelor se va

realiza in termen de 24 de ore de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor. Rezultatul
probei de selectie a dosarelor nu se contesta.
Candidatii pentru care, competentele digitale nu pot fi evaluate in cadrul probei de selectie a
dosarelor (nu detin certificat tip ECDL/ICDL), vor participa, in data de 23.02.2026, ora 09.00 la
proba suplimentard, organizatd in conformitate cu regulamentul - cadru privind ocuparea unei
functii publice sau contractuale vacante din cadrul Directiei de Sanatate Publicid a Judetului
Calarasi, prin transfer la cerere sau in interesul serviciului aprobat prin Dispozitia nr.
238/30.08.2024;

Conform cu regulamentul - cadru privind ocuparea unei functii publice sau contractuale
vacante din cadrul Directiei de Sanatate Publica a Judetului Calarasi, prin transfer la cerere sau in
interesul serviciului aprobat prin Dispozitia nr. 238/30.08.2024, ulterior afigarii rezultatului la etapa
selectiei, respectiv la proba suplimentard, dupd caz, va fi organizatd_etapa interviului in data de
06.03.2026 1a sediul Directiei de Sanatate Publicd a Judetului Célarasi.

CONDITII SPECIFICE:

- pentru ocuparea posturilor vacante aferent functiei publice de executie de consilier, clasa I,
grad profesional superior, Compartiment resurse umane-

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
durati absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd ;

- vechime in specialitatea studiilor: 7 ani;

- competente digitale — utilizarea suitei Microsoft Office (Word, Excel, Outlook) - nivel
utilizator mediu, dovedite cu certificat tip ECDL/ICDL, adeverinte absolvire cursuri
competente digitale sau testate in cadrul probei suplimentare, dupa caz.

Abilititi, calitati si aptitudini necesare:
- rezolvarea de probleme si luarea deciziilor, nivel operational;
- initiativd, nivel operational;
- planificare si organizare, nivel operational;
- comunicare, nivel operational;
- lucru in echipa, nivel operational,
- orientare citre cetdtean, nivel operational;
- integritate, nivel operational.

v BIBLIOGRAFIA/TEMATICA pentru proba interviului din cadrul procedurii de transfer,

organizatd pentru ocuparea postului vacant aferent functiei publice de executie de consilier, clasa 1,
grad profesional superior, Compartiment resurse umane din cadrul Directiei de Sandtate

Publicd a Judetului Calarasi:



1. Constitufia Romaniei, republicata;

cu tematica — se va studia intre oul act normativ;

7 Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

cu tematica — se va studia intregul act normative;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

cu tematica — se va studia intregul act normative;

4. Ordonanta de urgenfd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

cu tematica Partea L, titlul 1 51 titlul 11 ale partii a Il-a, titlul I sill ale partiia VI-a:

5. Legeanr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

cu tematica — se va studia intregul act normativ;

6. Ordinul nr.6161/2024 privind aprobarea regulamentului de organizre si functionare a
directiilor de sanatate publica judetene si a municipiului Bucuresti;

cu tematica - se va studia intregul act normativ

7. Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare.

cu tematica — anexa nr. 1I;

ATRIBUTIILE POSTULUI vacant, aferent functiei publice de executie de consilier , clasa
I, grad profesional superior, Compartiment resurse umane din cadrul Directiei de Sandtate Publicd a
Judetului Calaragi sunt prezentate in fisa postului anexata prezentului anunt.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei sau la telefon 0242311462, persoand de
contact Mariana Panitescu, Compartiment resurse umane, e-mail runos_dsp-cl@aspel.ro.

DIRECTOR EXECUTLY,

CEZAR — CRISTIAN RADULESCU




